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EVIDENCIAS DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL SEPTIEMBRE DE 2025 

DIANA ROCIO POSSOS BELTRAN 
 
 
No. OBLIGACIÓN 1: Establecer y hacer seguimiento al plan de trabajo y cronograma definido para 
cada uno de los roles a cargo que conlleve al cumplimiento de las metas establecidas por la 
institución, siguiendo orientaciones y lineamientos del grupo encargado de la formación virtual 
desde la Dirección de Formación Profesional. 
 
Se generó cronograma para el mes de septiembre para todos los roles 
 
Rol Evaluador Instruccional: 
 

 
 

Rol diseñador 
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Rol desarrollador 
 

 
 
Rol Validador 

 
 
Rol Animador 
 

 
 
Rol Evaluador de Contenido accesible 
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2. Seguimiento mediante la plataforma Clickup  

 

 
 
Línea de producción 2025 
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Audiovisuales 
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3. Se generó cronograma para los expertos temáticos con proyección acorde a las fechas de 
terminación de contrato. 
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